––––––––––––––––––––––––––

Priezvisko, Meno, Titul

––––––––––––––––––––––––––

Adresa, PSČ







––––––––––––––––––––––––––           



Telefón, e-mail

Žiadosť o prijatie do zamestnania






V__________________ dňa_________________

Žiadam o prijatie do zamestnania na pozíciu _______________________________________

Nastúpiť môžem ihneď, resp. od _________________________________________________

Odôvodnenie žiadosti: _________________________________________________________
Ak v súčasnosti nie je voľné primerané miesto, žiadam aby moja žiadosť a ostatné prílohy, v ktorých sú moje osobné údaje boli bezodkladne:

» zlikvidované *

» vrátené*

» vedené v databáze

· trvalého uchádzača o zamestnanie*

· od prijatia žiadosti 1 respektíve 2 roky*

S pozdravom









__________________________








             podpis

Prílohy:
Osobný dotazník
Poznámka: Žiadosť je spracovaná na základe zákona č. 428/2002 Z.Z. o ochrane osobných údajo
Súhlasím so spracovaním a uchovaním osobných údajov v spoločnosti ............................................... v zmysle Zák.č. 428/2002 Zb. o ochrane osobných údajov pre účely evidencie uchádzačov o zamestnanie. Súhlas je na dobu neurčitú a podľa § 20 odst. 3 cit. zákona je ho možné kedykoľvek písomne odvolať.

